Ergonome, Intervenant en prévention des risques Professionnels (H/F), CDD

AIPVR – Service de Santé au travail (Valence -26)

Structure :

L’association est aujourd’hui constituée d’une équipe pluridisciplinaire comprenant 12 médecins du travail, entourés des assistantes médicales, des infirmières du travail, ainsi qu’un pôle d’IPRP et d’assistante en santé sécurité.

L’AIPVR compte 4300 entreprises adhérentes pour 45000 salariés.

Poste :

CDD à temps plein (remplacement congé maternité) à pourvoir début novembre pour une durée de 10 mois
Poste basé à Valence avec des déplacements fréquents sur ce secteur géographique.

Véhicule indispensable
Salaire : base convention collective
Principales missions :

Au sein du service de Santé au travail, et en collaboration avec les différents acteurs dans ce domaine, vous initiez et/ou participez :

- Aux actions mises en œuvre par l’équipe pluridisciplinaire dans le cadre de la démarche de prévention en santé au travail.

- Aux actions transversales définies dans le cadre du projet de service.

Ergonomie :

- Etude ergonomique de situations de travail, tant pour des problématiques individuelles que des démarches de prévention collective

- Développement de formation-action entreprise

- Conception et proposition d’outils de diagnostic, d’analyse et de suivi de l’amélioration des conditions de travail

- Conduite de projet, animation de groupes de travail ;

- Proposition de mesures correctives et préventives ;

- Elaboration de supports d’information et animation d’actions de sensibilisation auprès des adhérents notamment autour des thèmes TMS, lombalgies, etc…

- Collaborations régulières avec les autres SIST, les acteurs institutionnels de la prévention (DIRECCTE, CRAMIF…), les branches professionnelles,

- Collaborations ponctuelles avec la cellule de maintien dans l’emploi

Profil :

- De formation Bac+5 en ergonomie (Master 2 ou équivalent) indispensable ;

- Qualités humaines et professionnelles permettant une intégration facilitée au sein du service et de l’équipe pluridisciplinaire déjà en place ;

- Capacité à travailler en équipe indispensable, autonomie, pédagogie, adaptabilité à des secteurs professionnels divers ;

- Forte capacité à mener des projets ;

- Maîtrise de l’outil informatique ;
- Formateur PRAP
Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à adresser jusqu’au 30 octobre 2014 à :

AIPVR - Mme Rochette, Directrice. 
58 rue Mozart - 26905 Valence cedex 9
Mail :recrutementergonome@aipvr.com
