L’association SANTE AU TRAVAIL EN IROISE (STI) compte 110 collaborateurs qui ont pour mission la
Santé au Travail et la prévention des risques professionnels auprés de 7500 entreprises adhérentes.

Dans le cadre d’'un remplacement maternité, nous recrutons en contrat a durée déterminée un
Intervenant en Prévention des Risques Professionnels « ERGONOME ».

En collaboration avec les équipes pluridisciplinaires, votre mission sera de :

Effectuer des interventions en entreprise dans un but exclusif de prévention et de préservation de la
santé et de la sécurité des travailleurs et contribuer a I'amélioration des conditions de travail.

Adapter les situations de travail a I'nomme en prenant en considération les contraintes (physiques,
organisationnelles, mentales et environnementales) et celles liées aux exigences de production.

Assurer des missions de diagnostic, de conseil, d'appui pour les acteurs de I'entreprise relevant de son
domaine d'expertise.

Intervenir dans la correction, I'aménagement et la conception de postes, de nouveaux locaux, de
nouvelles organisations

Profil :
Formation Bac +5 en Ergonomie obligatoire

Autonome et organisé, vous maitrisez les outils informatiques (Word, Excel, Powerpoint) et étes doté
de capacités rédactionnelles et d’une aisance a I'oral

Poste en CDD basé a Brest avec des déplacements a prévoir sur le Finistere Nord (permis B et véhicule
indispensables)

Poste a pourvoir début juin 2019 — durée 7 mois

Salaire basé sur la convention collective nationale des services de santé au travail interentreprises
(classe 16), collége cadre, durée du travail : temps complet 35 heures par semaine

Contact :

Merci d’adresser curriculum vitae et lettre de motivation a Mme BIANCO Sandrine, Directrice adjointe
Ressources Humaines :

Par email : s.bianco@sti29.fr

Ou par courrier : SANTE AU TRAVAIL EN IROISE
A I'attention de Mme BIANCO Sandrine
6, bis rue de Kervézennec

29200 BREST
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